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BIBLIOTECA JUDETEANÄ uSORlN TITEL"

INSTITUTIEDE CULTURÄ FINANTATÅDE CJ TIMIS
I
Suma include majorareacu 10% a salariului de bazä pentru exercitarea activitätii de control

financiar preventiv, conform art. 15 din Legea-cadru nr. 153/2017.

2 Cuantumul sporului pentru conditii periculoase sau vätämätoare de muncä este la nivelul
acordat pentru luna decembrie 2022, conform O.U.G. nr.168/2022. Baza legalä a acordärii: art.
23 din Legea - cadru nr. 153/2017, H.G. nr. 360/2018 H.G. nr. 569/2017.

3
Indemnizatia lunarä pentru titlul $tiintific de doctor in cuantum de 50% din nivelul salariului de

bazä minim brut pe tarä garantat in platä este la nivelul acordat pentru luna decembrie 2022,
conform O.U.G. nr. 168/2022. Baza legalä a acordärii: art. 14 din Legea-cadru nr. 153/2017.

4 Spor pentru persoane cu handicap, cuantumul sporului este la nivelul acordat pentru luna

decembrie 2022, conform O.U.G. nr. 168/2022. Baza legalä a acordärii: art. 22 alin. (2) din
Legea - cadru nr. 153/2017 H.G. nr. 751/2018.

5
Valoarea indemnizatiei de hranä se mentine la nivelul din anul 2022, O.U.G. nr. 168/2022.

Baza legalä a acordärii: art. 18 din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificärile si completärile
ulterioare.

6
Valoarea anualä a voucherelor de vacantä este in cuantum de 1.450 lei pentru un salariat,

O.U.G. nr.131/2021.
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